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Abstract

Living spaces of disabled adults - opportunities, barriers and challenges

Every man functions in a specific living space - educational, professional, family, cultural and
economic and everyone wants to be its own co-maker. However, it turns out that the fact of belonging
to a group of disabled people significantly makes life’s roles more difficult, showing educational, pro-
fessional and social paths which contrast with those which are accessible to people with disabilities.
Paradoxically, it turns out that legal rules which have to promote integration activities are very often
their negation. Finally, all these things refer to the quality of life of people with disabilities. The article
pays a special attention to the functioning of disabled people in a family, professional and academic
background, emphasizing the most important problems of these spheres of life. It was described how
uncertain were the solutions that originally supposed to improve the situation of these people. The
presented consideration has proved that needs of disabled people are still marginalized. In order to

confirm this thesis, the author refers to the most important publications and reports.
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1. Wstep

Jednym z kryteriow, wedlug ktérego dokonuje sie klasyfikacji spoleczeristwa,
jest poziom sprawnosci jednostki. Wyodrebnienie grupy oséb niepelnosprawnych
pozwolilo okresli¢ pozostalych mianem petnosprawnych. Uruchomienie jednej kate-
gorii prowokuje powstanie kategorii przeciwstawnej: przymus - wolnos¢, choroba -
zdrowie, niepelnosprawnosé¢ - sprawnos¢. Jedno zjawisko wspolistnieje z drugim
(Olszewski i inni, 2012). Odnoszac powyzsze do kwestii niepelnosprawnosci, mozna
by stwierdzi¢, ze formalne wyodrebnienie grupy oséb niepelnosprawnych pociggne-
fo za soba podziat jednostek w jej obrebie, a nastepnie, co podkresla Stawomir Ol-
szewski (2012), dokonano charakterystyki os6b niepetnosprawnych. Na skutek zde-
finiowania niepelnosprawnosci doszto do podkreslania odrebnosci oséb niepetno-
sprawnych i wyeksponowania ich odmiennosci w pejoratywnym znaczeniu.

Obecnie, mimo spotecznego modelu niepelnosprawnosci, nadal dziatania po-
mocowe s3 w znacznej czesci ukierunkowane na to, aby likwidowac istniejace niedo-
skonatoéci i braki u niepetnosprawnych zamiast na dazenia do wlaczenia
i partycypacji spolecznej tych oséb. Istota problemu polega wiec na tym, ze rozwia-
zania zakladane w mys$l idei modelu spotecznego, np. egzekwowanie praw, doradz-
two, samopomoc i usuniecie barier, niezupelnie znajduja odzwierciedlenie
w codziennej rzeczywistosci. W zwigzku z tym mozna domniemywa¢, iz wyznacz-
nikiem rozwigzan prointegracyjnych i normalizacyjnych jest wzorzec czlowieka pel-
nosprawnego jako modelu czlowieka idealnego (Olszewski i inni, 2012).

Wociaz istnieja bardzo duze dysproporcje miedzy poziomem realizacji potrzeb
zyciowych o0s6b niepelnosprawnych a petnosprawnych. Réznica funkcjonowania
tych o0s6b przejawia sie w praktykach wykluczenia na wielu poziomach: interperso-
nalnym, instytucjonalnym, kulturowym i spotecznym. Takie postawy opresji spo-
tecznej majg zrédlo w przekonaniu o koniecznosci podporzadkowania sie ludzi nie-
pelnosprawnych z powodu ich ,ulomnosci”. W ramach nowej socjologii niepetno-
sprawnosci tego rodzaju postawy zostaly wyjasnione i zdefiniowane jako disabilizm
(Thomas 2001), tj. nakladanie ograniczeri na osoby ,uposledzone” przez osoby

,normalne”. Jest to swego rodzaju opresja, ucisk spoteczny. Disabilizm przejawia sie
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wlasnie w utrudnionym dostepie do edukacji, opieki zdrowotnej lub pracy (Mikotaj-
czyk-Lerman 2013). Warto podkresli¢, ze o ile nauka okreélita i zdefiniowala problem
wprost, o tyle w codziennej rzeczywistosci nie obserwuje sie wyciagania z niego
wnioskéw. Dowartoéciowuje sie odmienno$é os6b niepetnosprawnych, dostrzega ich
podmiotowos$é, ale nierzadko wynika to ze zwyklej poprawnosci politycznej. Praw-
dopodobnie z obawy przed zarzutem o nietolerancje ogranicza sie uzywanie sformu-
towan, ktére prawidlowo okreslaja sytuacje lub zjawisko.

Katarzyna Bleszyniska, odnoszac sie do wyzej wspomnianego zjawiska,
stwierdzita, ze zazwyczaj granice, zasady, reguly i warunki wspélistnienia miedzy
dwiema podgrupami okresla grupa dominujaca liczbowo. Tak jest w przypadku re-
lacji zachodzacych miedzy osobami petno- i niepelnosprawnymi. Cztonkowie mniej-
szosci, a tak jest traktowana grupa spoteczna oséb niepelnosprawnych, maja przy-
znawane gorsze miejsca w przestrzeni spolecznej (Bleszyriska 2001). Mozna by
uznad, ze takie uzasadnienie poniekad ociepla wizerunek czlowieka ,modelu ideal-
nego”, o ktérym pisal Stawomir Olszewski (2012), a tym samym tlumaczy kwestie
gorszego usytuowania tych os6b w spoleczenistwie. Niemniej powyzsze stanowisko
warto poszerzy¢ o wyjasnienia, ktérych udzielaja Stan LeRoy Albrecht, Kurt Seelman
i Michael Bury (2001). Autorzy w kontekscie postawionego przez nich pytania, kim
wlasciwie sa ludzie z niepelnosprawnoscia i kto powinien méwi¢ w ich imieniu, od-
nosza sie w swoim ttumaczeniu do dwéch nurtéw: amerykarskiego i angielskiego.
W Stanach Zjednoczonych postrzega sie osoby dotkniete niepelnosprawnoscia jako
dyskryminowana mniejszo$¢, ktéra we wlasnym imieniu przedstawia swoje proble-
my, nie rezygnujac przy tym z pomocy osob sprawnych i specjalistow (Wilinski
2010). Odmiennie na te pytania odpowiadaja przedstawiciele nurtu angielskiego,
w ktérym niepelnosprawnych widzi sie jako ofiary opresji ze strony otoczenia, za-
rowno fizycznej, jak i spotecznej. W zwigzku z tym postuluje sie tam silny nacisk na
samoorzecznictwo, emancypacje i wzmacnianie (empowerment) 0oséb z réznymi ogra-
niczeniami sprawnosci (Wiliniski 2010).

Mozna zatem wnioskowag, ze skutkiem tych skrajnie odmiennych stanowisk

jest znieksztalcenie zjawiska niepelnosprawnosci przez brak konsensu co do rzeczy-
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wistego, pelnego i réwnego uczestnictwa os6b niepelnosprawnych w spoteczen-

stwie.

2. Niepelnosprawnos¢

Dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2002 roku wykazuja, ze w badanym
okresie liczba os6b niepelnosprawnych prawnie i biologicznie w Polsce wynosita
5456,7 tys., co stanowilo 14,4 % ogoétu ludnosci kraju. Oznacza to, ze co siédmy
mieszkaniec Polski byl wtedy osoba niepelnosprawna. Dla poréwnania, w 1988 roku
co dziesigty mieszkaniec byl niepelnosprawny, a w roku 1978 co czternasty (GUS
2003).

W ogolnej liczbie 5456,7 tys. os6b niepelnosprawnych wykazano 4450,1 tys. ze
stosownym orzeczeniem o niepetlnosprawnosci (nazywanych niepelnosprawnymi
prawnie). Osoby o lekkim stopniu niepetnosprawnosci stanowily 35%, umiarkowa-
nym 32%, znacznym 24%, pozostale to osoby bez zdefiniowanego stopnia. Rozkfad
niepelnosprawnosci wedtug plci wskazywat z kolei na niewielka liczebng przewage
kobiet, ktére stanowily 52,9% wszystkich oséb niepetnosprawnych. Odnotowano
takze, iz najwigkszy odsetek niepelnosprawnych prawnie to osoby w wieku produk-
cyjnym. Przedkladajac powyzsze stwierdzenie na dane liczbowe, wykazano ze,
68,5% stanowili mezczyzni w wieku 20-64 lat oraz 49,5% kobiet w wieku 19-59 lat
(GUS 2003). Co istotne, wéréd os6b aktywnych zawodowo jedynie 15,3% calej popu-
lacji niepelnosprawnych wykonywato prace zarobkowsa. Gléwne zZrédto utrzymania
dla niemal 70% gospodarstw domowych z osobami niepelnosprawnymi stanowity
emerytury, renty i inne §wiadczenia (GUS 2003).

Zagadnienie niepelnosprawnosci stanowi obecnie jedng z wazniejszych kwe-
stii spotecznych, podlegajacych licznym dyskusjom i rozwazaniom w zakresie nauki
oraz polityki. Majac na uwadze zachowanie pewnego porzadku, nalezy zaczaé¢ od
przedstawienia definicji niepelnosprawnosci, jednakze moze to nastreczy¢ nieco
trudnosci. Trzeba bowiem juz na wstepie zaznaczy¢, ze zaréwno teoria, jak
i praktyka polska i miedzynarodowa nie wyksztalcita jeszcze jednolitej definicji nie-

pelnosprawnosci, mimo ze jest to termin powszechnie znany, pojawiajacy sie¢ w do-
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kumentach polityki spotecznej, aktach prawnych oraz opracowaniach naukowych
(Breczewski 2010).

Obecnie w krajach Unii Europejskiej funkcjonuje kilka definicji niepelno-
sprawnosci, ktore stosuje sie do ré6znych celéw, np. rehabilitacji spotecznej, opieki
medycznej lub edukacji (Szluz 2007). Najwazniejsza role w porzadkowaniu rozu-
mienia tego terminu odgrywa Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO), ktéra w 1980
roku sformulowatla oficjalng definicje niepelnosprawnosci. Definicja ta wprowadza
trzy pojecia okreslajace niepetnosprawnos¢: impairment, disability i handicap, opisujac
kazdy aspekt niepelnosprawnosci - fizyczny, psychologiczny i spoleczny. Tym sa-
mym czlowiek z niepelnosprawnoscia jest postrzegany jako biopsychospoleczna ca-
toé¢, ale kazda sfera rozwoju i funkcjonowania cztowieka niepetnosprawnego niesie
okreslone skutki dla jego aktywnosci. Za niepelnosprawnos¢ w ujeciu biologicznym
(impairment) uznaje sie kazda utrate sprawnoséci lub nieprawidtowosci budowy oraz
funkcjonowania organizmu pod wzgledem psychologicznym, psychofizycznym lub
anatomicznym (Konarska 2015). Aspekt psychologiczny natomiast wyrazany termi-
nem disaility oznacza kazde ograniczenie badZ niemoznos¢ (wynikajace z niespraw-
noéci) prowadzenia aktywnego zycia w sposob lub w zakresie uznawanym za typo-
we dla czlowieka.

Niepetnosprawnosé¢ w kontekscie spolecznym (handicap) jest ujeta jako ograni-
czenia w odgrywaniu rél spolecznych - ulomnos$é okreslonej osoby wynikajaca
z niesprawnosci lub niepelnosprawnosci, ograniczajaca lub uniemozliwiajaca pelna
realizacje roli spotecznej odpowiadajacej wiekowi, plci oraz zgodnej z uwarunkowa-
niami spotecznymi i kulturowymi (Konarska 2015). Nie jest to pojecie jednoznaczne
i uniwersalne na gruncie wszystkich dziedzin nim operujacych. Z punktu widzenia
realizacji procesu integracji i aktywizacji zyciowej 0s6b z niepelnosprawnoscia
w Polsce za najtrafniejsza nalezaloby uzna¢ definicje zawarta w ustawie z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepel-
nosprawnych, wedtug ktorej ,Niepelnosprawnymi sg osoby, ktérych stan fizyczny,

psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz uniemoz-
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liwia wypelnianie rél spotecznych, a w szczeg6lnosci ogranicza zdolnosci [...] wyko-
nywania pracy zawodowej”.

Jednakze pojawiajq sie zalozenia integracji i inkluzji, wedtug ktérych miejsce
kazdego czlowieka - bez wzgledu na jego stan fizyczny i psychiczny - jest w jego na-
turalnym s$rodowisku rodzinnym, réwiesniczym, szkolnym i w miejscu pracy we-
dlug przygotowania zawodowego, a nie wedtug uznania spotecznego. Realizacja te-
go prawa wobec 0s6b niepelnosprawnych nie jest juz tak oczywista, jak wynikatoby
to z intencji prawodawcoéw (Konarska 2015). Ustanowienie odpowiedniego prawa
jako wystarczajacego Srodka obligujacego wszystkie osoby, od ktérych zalezy akty-
wizacja czlowieka z niepelnosprawnoscia na kazdym etapie jego zycia i rozwoju, nie
wystarcza, aby osoby niepelnosprawne w pelni uczestniczyly w zyciu spotecznym
i zawodowym.

Warto w tym miejscu podkresli¢, ze Polska od czasu przystgpienia do Unii
Europejskiej zostala zobligowana do podpisania wielu dokumentéw, w tym norma-
lizujacych zycie oséb z niepelnosprawnoscig. Ponadto Konstytucja Rzeczypospolitej
Polskiej (art. 30 i 32) jasno wskazuj, ze ,Przyrodzona i niezbywalna godnos¢ czto-
wieka stanowi Zrédto wolnosci i praw czlowieka i obywatela. Jest ona nienaruszalna,
a jej poszanowanie i ochrona jest obowiazkiem wladz publicznych” (art. 30) oraz
,Nikt nie moze by¢ dyskryminowany w zyciu politycznym, spotecznym lub gospo-
darczym z jakiejkolwiek przyczyny” (art. 32, pkt 2). Okazuje sig, ze niepelnospraw-
nos¢ jest tym problemem spolecznym, gdzie wcigz dominuje zwracanie szczegdlnej
uwagi na ograniczenia psychofizyczne u samych oséb dotknietych niepetnospraw-
noscia, a nie na prawa i wolnoéci, ktére przystuguja im tak samo jak osobom petno-
sprawnym (Szluz 2007). Skutkiem tego jest utrzymujacy sie niski poziom wyksztal-
cenia i zatrudnienia oséb niepelnosprawnych, niewystarczajace wsparcie w zakresie
edukagji seksualnej, blokowanie mozliwosci spelniania sie oséb niepetnosprawnych

w roli matlzonkéw lub rodzicow.
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3. Przestrzenie Zycia 0s6b niepelnosprawnych

Swiat kazdej jednostki - jak pisat Kurt Lewin - jest dynamiczng przestrzenia
zycia, obejmujaca stany rzeczy oraz dazenia, cele, aspiracje i zachowania czlowieka.
Przestrzei oznacza ogoél dynamicznych stosunkéw miedzy sitami dziatajagcymi
w jednostce i poza nia, w Srodowisku, do ktérego jest ona aktywnie wlaczona (Izdeb-
ska, Szymanowska, 2013). Przestrzerr zycia, przyjmujac orientacje humanistyczng,
mozna okresli¢ jako pole psychofizyczne, ktére tworza ludzie i ich otoczenie. Jest to
wiec przestrzen fizyczna (Srodowiskowa) - materialna cze$¢ otoczenia i przestrzen
mentalna ksztaltowana przez §wiadomos$é poszczegolnych oséb, ich mysli, przezy-
cia, doswiadczenia, relacje, zachowania, uznawane wartosci symboliczne (Izdebska,
Szymanowska, 2013). Dokonujac przegladu literatury w podjetym temacie, mozna
zauwazy¢, iz nierzadko nawigzuje sie takze do przestrzeni publicznej, ktora - jak sie
podkresla - odgrywa istotna role w zagwarantowaniu jednostce odpowiedniej jako-
Sci zycia. To z kolei stanowi argument wskazujacy na to, ze zapewnienie mozliwosci
samodzielnego zaspokajania wlasnych potrzeb powinno by¢ jednym z najwazniej-
szych zadan wladz publicznych (Mikotajow 2015). Kolejnym pojeciem zwiazanym
z podjeta problematyka dotyczy przestrzeni spolecznej. W zwigzku z tym, ze nie ist-
nieje jedno okreslenie dotyczace przestrzeni spolecznej, pojecie to jest przez badaczy
rozumiane i definiowane na rézne sposoby. W naukach spotecznych mozna wskazaé
trzy ujecia przestrzeni spotecznej: ekologiczne, kulturalistyczne i metaforyczne (Ol-
szewski i inni, 2012). W ujeciu ekologicznym przestrzeri spoleczna jest postrzegana
jako realnie istniejacy obszar, zajmowany i uzytkowany przez dang zbiorowosé. Kul-
turalistyczne rozumienie przestrzeni spotecznej uwzglednia znaczenie, jakie przypi-
suja jej jednostki i zbiorowosci (Olszewski i inni, 2012). Przestrzefi w tym aspekcie
nie musi sprowadzac sie do bytu materialnego, lecz moze by¢ ujmowana symbolicz-
nie, bez mozliwoéci okreslenia jej za pomoca wymiaréw fizycznych i odleglosci.
Réwniez metaforyczne ujecie przestrzeni pomija jej materialnosé. W ujeciu tym prze-
strzer spoleczna jest rozumiana jako uklad pozycji spolecznych i dystanséw pomie-
dzy nimi (Juza 2008). Ten trzeci spos6b rozumienia przestrzeni spolecznej, nawigzu-

jacy do koncepcji humanistycznej, stanowi punkt odniesienia dla podjetej tematyki
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niepelnosprawnosci. Koncepcja ta pomija fizyczne i matematyczne wlasciwosci prze-
strzeni, ktadzie za$ nacisk na wlasciwosci uksztattowane przez cztowieka i jego dzia-
tania (Cobel-Tokarska 2011). Czlowiek staje sie twdrcq przestrzeni, poniewaz w niej
zamieszkuje, zagospodarowuje ja, dzieli i odbywa w niej interakcje. Przestrzeni roz-
patruje sie zatem jako dzielo i arene zycia czlowieka. Wazny jest tu aspekt kulturo-
wy, a wiec znaczenia, jakosci i wartosci, jakie ludzie w réznych kulturach nadaja
przestrzeni (Cobel-Tokarska 2011).

Przestrzeri spoleczna jest zr6znicowana, wielokulturowa i wieloelementowa.
Tworza ja jednostki, ktére charakteryzuja zaréwno réznice, jak i podobieristwa. Po-
niewaz w przestrzeni tej nie ma dwoéch identycznych, tozsamych we wszystkich za-
kresach 0s6b, zasadne jest traktowanie kazdej osoby indywidualnie. W mysl powyz-
szego stwierdzenia mozna by zatem uznad, ze przestrzen ta powinna sprzyja¢ funk-
cjonowaniu osob niepetnosprawnych, ktérzy charakteryzuja sie co prawa réznorod-
noscia pod wzgledem schorzenia, ale podzielaja bardzo podobny rodzaj probleméw
wynikajacy z niepetnosprawnosci.

Obserwujac zmiany, jakie zachodza w kwestii postrzegania probleméw os6b
niepelnosprawnych, mozna by¢ pewnym, ze czas dwudziestowiecznych, funkcjona-
listycznych teorii, ktére wykreowaly obraz czlowieka niepelnosprawnego jako nie-
zdolnego do pelnienia waznych r6l i funkcji spotecznych, minal bezpowrotnie.
Warto w tym miejscu odnies¢ sie do stéw Charlesa Wrighta Millsa (1970:76), iz ,, wy-
obraznia socjologiczna dokonala szczegélnego wkladu w zrozumieniu tego, ze nie-
ktére pozornie ‘osobiste problemy” moga by¢ lepiej rozumiane jako ‘kwestie spo-
teczne’, ktore odnosza sie do instytucji calego spoteczenistwa”. Gléwnym celem
~jest dostrzezenie tego co spoleczne, w sprawach indywidualnych; tego co ogodlne,
w kwestiach jednostkowych” (Barnes, Mercer, 2008:17). Podsumowujac ten watek
rozwazan, mozna by stwierdzié, ze z cala pewnoscia jestesmy $wiadkami korzyst-
nych przeobrazen, ktére dotycza istotnych sfer zycia oséb niepetnosprawnych. Peiny
optymizm w tej kwestii bylby jednak nieuzasadniony i przedwczesny, poniewaz po-
zostalo bardzo wiele probleméw, ktére w dalszym ciggu pozostaja dla spoteczeristwa

sporym wyzwaniem.
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4. Osoba niepelnosprawna w przestrzeni zycia rodzinnego,
edukacji i pracy zawodowej

4.1. Zycie rodzinne

Niepetnosprawnoé¢ intelektualna nadal jest postrzegana przez spoleczenstwo
jako stan beznadziejny, a ludzie nia dotknieci s jak dzieci zdolne jedynie do powta-
rzalnych, najprostszych czynnosci. Juz pierwsza kwestia dotyczaca samostanowienia
0s6b z niepelnosprawnoscia w sprawie ich seksualnosci, w tym posiadania rodziny,
dowodzi, jak trudna jest sytuacja 0os6b niepelnosprawnych i jak powazny jest to pro-
blem. Gorzkie refleksje na ten temat przytaczaja m.in. Zbigniew Izdebski, Monika
Parchomiuk i Aleksandra Zawis$lak, ktérzy przeprowadzili badania w tym zakresie.

Jesli chodzi o spoteczne przyzwolenie na rodzicielstwo, to 76% badanych bylo
zdania, ze osoby niepetnosprawne ruchowo nie moga opiekowac sie dzie¢mi, ani ich
wychowywaé. Nieco mniej badanych, bo 73%, zgadza sie, zeby osoby
z niepelnosprawnoscia mialy wtasne biologiczne dziecko, a jednoczeénie w opinii
50% Polakéw osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna nie powinny mieé¢ dzieci
(Izdebski 2005). Jak ustalita Aleksandra Zawislak, na podstawie badania poréwnaw-
czego przeprowadzonego wsroéd miodych dorostych niepetnosprawnych, niepetno-
sprawni intelektualnie nie podejmuja rél malzeniskich na réwni z pelnosprawnymi
rowieénikami (Zawislak 2003). Podobne wyniki uzyskata Monika Parchomiuk, zbie-
rajac opinie na temat zaspokajania potrzeb seksualnych przez doroste osoby z nie-
pelnosprawnoscia intelektualng. Wedlug respondentéw, nie powinny one zawierac
zwigzkéw malzeniskich (80% wyraza bezwarunkowy zakaz), mimo ze malzeristwo
moze by¢ zrédlem szczeécia dla oséb z niepelnosprawnosécia (Parchomiuk 2005).

Naglasnianie problematyki zwiazanej z plciowoscia i realizacja w roli wspo6t-
malzonka oraz rodzica powinno sprzyja¢ budowie wlasciwego wizerunku spotecz-
nego dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna. Najczestsze obawy doty-
czace rodzicielstwa os6b z niepelnosprawnoscig dotycza najczesciej faktu, ze ci lu-
dzie nie sa w stanie pelni¢ roli rodzicow. Opinie te w wiekszosci opieraja sie na fak-
cie, ze rodzice z niepelnosprawnoscia intelektualng znacznie czeéciej niz pozostali

staja sie¢ podopiecznymi stuzb socjalnych zajmujacych sie wspieraniem rodzin i dzie-

socialspacejournal.eu —



Przestrzenie zycia dorostych 0s6b niepelnosprawnych - mozliwosci, bariery i wyzwania

ci oraz czeéciej niz innym na drodze sagdowej zabiera sie dzieci. Rzeczywiscie wiele
0s6b z niepetnosprawnosécia intelektualng w stopniu umiarkowanym funkcjonuje na
obnizonym poziomie intelektualnym, nie powinno to jednak ich dyskwalifikowac¢ ja-
ko potencjalnie dobrych rodzicow (Parchomiuk 2005). Warto bowiem wzigé¢ pod
uwage fakt, ze od 2012 roku zaczela obowigzywac ustawa o wspieraniu rodziny
i pieczy zastepczej, ktorej glownym zalozeniem jest udzielanie pomocy i wsparcia
rodzinom przezywajacym trudnosci opiekuriczo-wychowawcze. Wyzej wymieniona
ustawa wprowadzila nowe rozwigzania, to jest ustuge asystenta rodziny i rodziny
wspierajacej, w celu wyeliminowania pejoratywnych zjawisk w rodzinie, w tym po-
prawienie jej sytuacji materialne;j.

Rodzice z niepelnosprawnoscia intelektualna nierzadko przejawiaja niskie
kompetencje rodzicielskie i ogélnie nizszg zaradnos¢ zyciowa, dlatego stanowia jed-
na z grup docelowych ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Parchomiuk
2005). Nie zmienia to faktu, Ze mozna da¢ im szanse zbudowania rodziny. W Polsce
zyje ponad 5 mln os6b z niepelnosprawnosciami. Nie wiadomo, ile z nich ma potom-
stwo, gdyz dotychczas nie prowadzono badan na ten temat. Ponadto do niedawna
temat seksualnosci 0os6b z niepelnosprawnosciami oraz ich potrzeby spelnienia sie
w roli rodzicow byty bagatelizowane lub traktowane jako tabu. Powoli seksualnoéc¢
i zwiazane z nia rodzicielstwo oséb z niepelnosprawnoscia zaczyna jednak intereso-
wac badaczy. Pojawiaja sie konferencje i panele dyskusyjne poswiecone tym tema-
tom. Ponadto na forach internetowych niepelnosprawni rodzice dziela si¢ swoimi
doswiadczeniami zwigzanymi z wychowywaniem dzieci i udowadniajg, zZe ograni-
czenie sprawnoéci wlasnej, z ktéra sie zmagaja jako rodzice, nie stanowi przeszkody

w zalozeniu pelnoprawnej i prawidtowo funkcjonujacej rodziny.

4.2. Praca zawodowa

Osobom niepelnosprawnym praca daje poczucie wartosci i uzytecznosci spo-
tecznej rozumiane jako wlaczanie si¢ w tworzenie i pomnazanie dobr potrzebnych
spoteczenistwu, ktérego sa czlonkami. Dzigki pracy te osoby identyfikuja sie ze

zdrowymi czlonkami spoleczenstwa (Majewski 2006). Dla wielu os6b niepetno-
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sprawnych praca zawodowa ma réwniez znaczenie terapeutyczne lub psychotera-
peutyczne. Sytuacja os6b niepelnosprawnych na rynku pracy jest rozwigzana przez
polskie ustawodawstwo. Gwarantuje im ono pelnie praw, podobnie jak osobom pet-
nosprawnym. Jednakze wiele os6b niepetnosprawnych nigdy nie miato szans podje-
cia zatrudnienia na otwartym rynku pracy, a w najlepszym wypadku podejmuje je
w warunkach pracy chronione;.

W $wiadomosci wielu pracodawcéw istnieje obawa przed formalnosciami
i dodatkowymi obowigzkami wynikajacymi z zatrudniania osoby niepetlnosprawne;j,
miedzy innymi konieczno$¢ dostosowania stanowiska pracy. Nie bez znaczenia dla
narastajagcych trudnoéci w tym kontekécie pozostaje stereotypowe mySlenie
o osobach niepelnosprawnych jako pracownikach mniej wydajnych i niesamodziel-
nych. Tymczasem kazdy przypadek nalezy rozwazy¢ indywidualnie. Niepelno-
sprawno$¢ nie musi wpltywac na jakos¢ wykonywanych czynnosci. R6zne stanowi-
ska wymagaja innego stopnia sprawnoéci, dlatego niepelnosprawnos¢ czasami moze
nawet w ogole nie utrudnia¢ pracy. Pracodawca, zatrudniajac osobe niepelnospraw-
na, zyskuje lojalnego i zmotywowanego pracownika. Nie jest prawda, ze pracownik
niepelnosprawny jest mniej wydajny w pracy, istnieja bowiem niewidoczne niepet-
nosprawnosci, jak np. cukrzyca albo choroby uktadu oddechowego. W takich przy-
padkach dostosowanie miejsca pracy nie jest konieczne. Izolacja jednostek
z defektami fizycznymi lub psychicznymi w zakladach pracy chronionej lub
w zakladach aktywnosci zawodowej nie jest jedyna metoda rozwigzywania proble-
mu bezrobocia 0s6b niepelnosprawnych. To wlaczanie ich do normalnego zycia spo-
tecznego poprzez prace daje wiele korzysci materialnych, a przede wszystkim spo-
tecznych.

Pomimo wprowadzenia udogodniern dla pracodawcéw i pracownikéw
w przestrzeni zawodowej, znaczna czes¢ oséb z niepelnosprawnosciami w wieku
produkcyjnym jest bierna zawodowo, czyli pozostaje bez pracy. Wiekszos¢ os6b
z niepelnosprawnoscia utrzymuje sie z rent z tytutu niezdolnosci do pracy (Krajowy
Raport Badawczy 2011). Dla przykitadu, w 2009 roku 10% niepetnosprawnych wielo-

krotnie kontaktowalo sie z pomoca spoteczng, co oznacza, ze §wiadczenia wyptacane
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z tej instytucji pomocowej czesto stanowily ich podstawowe Zrédlo utrzymania. Kra-
jowy Raport Badawczy podaje natomiast, ze osoby, ktére nabyly niepelnosprawnosci
w wieku produkcyjnym, czesto napotykaja na przeszkody w kontynuowaniu pracy
zawodowej. Z kolei osoby starsze i niepelnosprawne moga mieé¢ trudnosci
z samodzielnym zaspokajaniem swoich potrzeb zyciowych w érodowisku zamiesz-
kania (Krajowy Raport Badawczy 2011). Wiekszos$¢ os6b niepelnosprawnych pozo-
staje poza rynkiem pracy i jest to zjawisko obserwowane od wielu lat, dotyczace tak-
ze 0s6b w wieku produkcyjnym (PFRON 2006).

W Systemie Obstugi Dofinansowan i Refundacji (SODiR), prowadzonym
przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych, w koricu grudnia
2015 roku odnotowano 245,8 tys. zarejestrowanych oséb niepelnosprawnych, w tym
121,4 tys. 0s6b zatrudnionych na otwartym rynku pracy i 124,4 tys. os6b pracujacych
w zakladach pracy chronionej. W ciagu 2014 roku pracodawcy zglosili do urzedow
pracy 55,5 tys. ofert pracy dla oséb niepetnosprawnych. Wéréd tej liczby 11,4% ofert
(6,3 tys.) stanowily oferty pracy (Biuro Rzecznika ds. Oséb Niepetnosprawnych).
Problematyka zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych jest
istotng kwestig dla polityki spotecznej. Dynamika wspoélczesnego rynku pracy oraz
wzrastajaca liczba oséb niepelnosprawnych wyzwalaja potrzebe wspierania tych
0s6b w zyciu zawodowym. Pomimo licznych dzialaii majacych na celu ulatwienie
uzyskania zatrudnienia na otwartym, jak réwniez chronionym rynku prac problem

ten jest nadal nierozwigzany.

4.3. Edukacja 0s6b niepelnosprawnych na poziomie szkolnictwa wyzszego

W ostatnich latach wzrosto zainteresowanie problematyka niepelnosprawno-
sci. Podejmowano liczne przedsiewziecia na rzecz oséb z niepelnosprawnoscia.
Jednym z pierwszych funduszy Unii Europejskiej przeznaczonym do tego typu
przedsiewzie¢ byt Europejski Fundusz Spoteczny (EFS), w ramach ktérego sfinan-
sowano m.in. szkolenia i przystosowania miejsc pracy dla os6éb z niepetnosprawno-
Scig. Na lata 2000-2006 zalozono realizacje projektow majacych na celu poprawe

szans edukacyjnych, zatrudnienia, rozw0j spoleczeristwa informacyjnego poprzez
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podwyzszenie umiejetnosci korzystania z nowoczesnych technik informacyjno-
komunikacyjnych (Szluz 2007). Reforma szkolnictwa wyzszego z roku 2011 znacz-
nie ulatwila dostep do studiéw osobom niepelnosprawnym, nalozyla bowiem na
uczelnie, niezaleznie od ich statusu i rodzaju studiéw, obowiazek stworzenia do-
godnych warunkéw do nauki, miedzy innymi zapewnienia bezptatnego transportu,
tlumacza jezyka migowego i asyste transportowa. Stworzono tez system pomocy
materialnej dla niepetnosprawnych studentéw. Stypendium specjalne moga otrzy-
mac niepelnosprawni studenci i doktoranci wszystkich rodzajéw, stopni studiow
oraz uczelni, bez wzgledu na wiek. W postepowaniu przyznajagcym to stypendium
nie bierze sie pod uwage kryterium dochodowego. Warunkiem koniecznym jest po-
siadanie orzeczenia o niepelnosprawnosci i wypelnienie odpowiedniego wniosku. Z
badar aktywnosci ekonomicznej BAEL99 wynika, ze 20,1% petnosprawnych Pola-
kéw ukoniczylo studia wyzsze, podczas gdy w grupie oséb niepelnosprawnych je-
dynie 6,7% to absolwenci wyzszych uczelni. Brak dostepu do edukacji wyzszej za-
burza proces rehabilitacyjny, znacznie ograniczajac osobom niepelnosprawnym
mozliwo$é wyréwnania dysproporcji w zyciu spotecznym i zawodowym (Szczupat
2008:199). Prawo do edukadji nie jest w praktyce egzekwowane. Swiadczy o tym
fakt wystepowania w Polsce istotnych réznic miedzy wyksztalceniem oséb spraw-

nych i niepetnosprawnych (tab.1).

Tabela 1. Struktura wyksztalcenia o0s6b sprawnych i niepelnosprawnych

w Polsce w latach 2011-2013

Wedlug poziomu wyksztalcenia (%)

Gimnazjalne,

Wyszczegdlnienie | Ogotem : P.o/hceal.ne Sre/dme Zasadnicze | P° dstawowe,

Wyzsze | isrednie | ogolno- niepelne pod-

zawodowe ;

zawodowe | ksztalcace stawowe i bez

wyksztalcenia

Osoby sprawne 100,0 19,5 23,6 11,0 24,0 21,9

2011 rok

Osoby w wieku 1000 | 190 23,1 10,5 24,8 22,6

15 lat i wiecej
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Osoby niepetno- 100,0 71 20,1 72 31,0 34 6
sprawne prawme

Osoby sprawne 100,0 20,4 23,5 10,8 241 21,2
2012 rok

Osoby w wieku 100,0 19,7 23,0 10,4 24,9 220
15 lat i wiecej

Osoby niepetno- 100,0 75 20,3 77 31,8 32,8
sprawne prawme

Osoby sprawne 100,0 21,2 23,3 10,7 241 20,7
2013 rok

Osoby w wieku 100,0 20,6 231 10,4 24 6 21,2
15 lat i wiecej

Osoby niepetno- 100,0 77 20,3 75 31,7 32,8
sprawne prawme

Osoby sprawne 100,0 22,2 23,5 10,8 23,8 19,8

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie K. Gilga (2015)

Prawo to nie jest realizowane, co wida¢ w réznicach na poziomie wyzszego

wyksztalcenia w ciggu ostatnich lat. W 2011 roku réznica procentowa miedzy oso-

bami sprawnymi z wyksztalceniem wyzszym i niepelnosprawnymi wynosita 13,30

punktu procentowego, natomiast w 2013 roku juz 14,50 punktu procentowego. Sto-

sunkowo najmniejsza réznice procentowa w badanym okresie odnotowano na po-

ziomie ksztalcenia policealnego. Zdecydowanie czeéciej osoby niepelnosprawne

koricza edukacje na poziomie gimnazjalnym albo pozostaja bez wyksztalcenia,

w przeciwienistwie do oséb pelnosprawnych (2013 rok — 32% w stosunku do 19,8%).

Z jednej strony nalezy stwierdzi¢, ze dostepnos¢ szkolnictwa wyzszego w Polsce dla

0s6b z niepelnosprawnosciami nadal odbiega od ideatu. Z drugiej strony jednak war-

to wspomnie¢ o postepujacym procesie dostosowania polskich uczelni dla oséb nie-

pelnosprawnych poprzez dbalos¢ o poszanowanie fundamentalnych wartosci

i praw. W edukacji akademickiej poprawila sie takze jakos¢ zarzadzania i ksztalcenia,

bezpieczenistwo i infrastruktura dydaktyczna. Warto w tym miejscu przytoczy¢ sto-

wa Bengta Lindqvista, Specjalnego Sprawozdawcy Narodéw Zjednoczonych ds.

Standardowych Zasad Wyréwnywania Szans Oséb Niepelnosprawnych, a mianowi-

cie ze ,szkola lepsza dla os6b z niepelnosprawnosciami jest szkola lepsza dla

wszystkich” (Sztobryn-Giercuszkiewicz, b.d). Waznym wkladem w rozwoj syste-
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mow wsparcia 0sOb niepelnosprawnych na poziomie szkolnictwa wyzszego jest od-
danie glosu samym niepelnosprawnym studentom i uwzglednienie ich potrzeb edu-
kacyjnych: posiadanie oséb wspierajacych w tym procesie oraz likwidowanie barier
utrudniajgcych im normalne funkcjonowanie na uczelni. Istotng role ma tutaj nasta-
wienie nauczycieli i kolegéw do niepelnosprawnych studentéw, a takze postawy
niepelnosprawnych studentéw wobec spotecznosci akademickiej oraz ré6znorodnych

aspektéow funkcjonowania na uczelniach.

5. Zakonczenie

Wokot niepelnosprawnosci intelektualnej, ale takze fizycznej, krazy wiele mi-
tow i stereotypéw. Myélenie o braku mozliwosci rozwoju i bezcelowosci podejmo-
wania réznorodnych form aktywnosci przez osoby z niepelnosprawnoscia wywiera
destrukcyjny wplyw na postawy spoleczne, sposéb postrzegania niepelnosprawno-
Sci, a takze na szanse rozwojowe i wyréwnujace, co zreszta mocno podkresla Monika
Zima-Parjaszewska (2007). Nie ulega watpliwosci, ze w okresie ostatnich kilkudzie-
sieciu lat zmienit sie stosunek do niepelnosprawnosci. Mozna uznaé, ze wspo6tczesne
spoleczeristwo jest o wiele bardziej partnerskie, otwarte na potrzeby oséb niepetno-
sprawnych, ale w dalszym ciggu dostrzega sie¢ marginalizowanie potrzeb oséb nie-
pelnosprawnych, nierespektowanie przystugujacych im praw w zyciu zawodowym,
rodzinnym i w edukagji.

Pewna szanse na poprawe sytuacji oséb niepelnosprawnych wigze sie
z wejsciem w zycie z dniem 1 stycznia 2019 roku ustawy dotyczacej utworzenia Soli-
darnosciowego Funduszu Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych. Fundusz ten ma celu
wsparcie spoteczne, zawodowe lub zdrowotne 0s6b niepelnosprawnych. Na witry-
nie Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej widnieje informacja o tym, ze
pod koniec stycznia 2019 roku minister rodziny, pracy i polityki spotecznej oglosita
plan dzialania na rzecz wsparcia 0s6b niepelnosprawnych (MRPiPS - Biuletyn In-
formacji Publicznej 2019 ). Chodzi tutaj o program wsparcia oséb niepelnospraw-
nych, gdzie do wazniejszych propozycji naleza: uslugi opiekuficze w ramach tzw.

opieki wytchnieniowej i pakiet trzech programéw pn. ,M6j dom”, w ramach ktérego
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ma by¢ zagwarantowana poprawa warunkéw mieszkaniowych dla dorostych oséb
niepelnosprawnych, szczegdlnie ze spektrum autyzmu i niepelnosprawnosciami
sprzezonymi. Warto takze wymieni¢ ustuge asystenta osobistego osoby niepelno-
sprawnej, co w zalozeniu ma pomoc osobie niepelnosprawnej w uzyskaniu optymal-
nie niezaleznego zycia (MRPiPS -Biuletyn Informacji Publicznej 2019).

Strona resortu podaje ponadto, ze na polskich uczelniach studiuje coraz wiecej
0s6b niepelnosprawnych. W 2005 roku bylo ich nieco ponad 9 tys. w 2007 roku juz
niemal 20 tys., natomiast w 2010 niemal 30 tys. osob niepetnosprawnych (BIP 2019).
Podkresla sie, ze dzieki rozwigzaniom wprowadzonym przez reforme szkolnictwa
wyzszego z 2011 roku uczelnie uzyskaly nowe mozliwosci pomocy niepelnospraw-
nym studentom. Gwarantuje si¢ studentom niepelnosprawnym peten dostep do
udzialu w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych. Podaje sie ponadto infor-
magcje o finansowaniu kosztéw realizacji inwestycji stuzacych ksztalceniu niepetno-
sprawnych studentéw i doktorantéw: specjalistyczne szkolenia, wyposazenie wypo-
zyczalni sprzetu dla niepelnosprawnych oraz zakup specjalistycznych urzadzeri, ma-
terialow dydaktycznych i naukowych dostosowanych do potrzeb niepelnospraw-
nych. Zwrécono ponadto uwage na tak istotny element jak transport miedzy obiek-
tami dydaktycznymi uczelni (MRPiPS - Biuletyn Informacji Publicznej 2019). Powyz-
sze informacje, uzyskane ze strony MRiPS wskazuja na bardzo dobra sytuacje doty-
czaca funkcjonowania oséb niepelnosprawnych w zakresie szkolnictwa wyzszego,
warto bytoby natomiast powyzsze dane zweryfikowac¢ o badania naukowe, do takich
jednak autorka nie dotarta.

Jedli chodzi o kwestie zatrudnienia oséb niepelnosprawnych, to zauwaza sie
pozytywny trend w tym zakresie. Informacje podawane przez BIP Ministerstwa Ro-
dziny i Polityki Spolecznej sa spdjne z wyliczeniami GUS za III kwartat 2018 r. (Ak-
tywnoé¢ Ekonomiczna Ludnosci Polski w wieku 15 lat i wiecej). GUS podaje, ze
w trzecim kwartale 2018 roku wspétczynnik aktywnosci zawodowej oséb niepetno-
sprawnych w wieku produkcyjnym wynosit 30,2%, a wskaznik zatrudnienia 28,2%.
Dla poréwnania, wspoélczynnik aktywnosci zawodowej 0os6b niepelnosprawnych na

koniec roku 2015 wynosit 26,8%, a na koniec 2017 roku 27,7%. Te dane rzeczywiscie
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wykazuja poprawe sytuacji oséb niepelnosprawnych pod wzgledem ich zatrudnie-
nia, niemniej nalezy pamieta¢, ze nadal jest widoczna znaczna réznica miedzy
wskaznikami w zakresie aktywnosci zawodowej oséb niepelnosprawnych i oséb
zdrowych.

Majac na uwadze ostatnia z omawianych kwestii, a mianowicie przestrzeni
zycia rodzinnego, trzeba podkresli¢, ze zauwaza sie brak informacji, a tym samym
dowodoéw, ktére moglyby wskazywac na istotne zmiany w tej dziedzinie. Szczeg6l-
nie trudna sytuacja dotyczy tematyki malzenstwa i rodzicielstwa 0s6b
z niepelnosprawnoscia intelektualna. Dokonujac analizy polskiej literatury specjali-
stycznej, mozna zauwazy¢, ze zagadnienia odnoszace si¢ wprost do malzenstwa
i rodzicielstwa 0s6b z niepelnosprawnoscia intelektualng sa eksplorowane w mniej-
szym stopniu niz inne problemy dorostych niepelnosprawnych. Potwierdzeniem
stusznosci tej tezy moga by¢ stowa Doroty Kornas-Bieli, ze ,role malzeriskie i ro-
dzinne oraz prokreacja jest obok duchowosci i religijnosci oséb z niepetnosprawno-
Scig jednym z probleméw najczesciej pomijanych w literaturze przedmiotu, jak tez
w praktyce zycia oraz w przedsiewzieciach podejmowanych na jej rzecz” (Kornas-
Biela 2015: b.s.).

Warto w tym miejscu stwierdzi¢, ze nie bez znaczenia dla podkreslenia istoty
i wagi tego problemu pozostaje dotychczasowy wklad naukowy badaczy takich jak:
Matgorzaty Koscielskiej (2000), Heleny Las (2004), Zenona Gajdzicy (2004), Agnieszki
Zyty (2013) czy Beaty Borowskiej-Beszty (2013), niemniej kwestia malzenstwa
i rodzicielstwa os6b niepetnosprawnych wciagz wymaga szczegdlnej uwagi i pelnego
zaangazowania si¢ w rozwigzywanie tych probleméw, zaréwno ze strony naukow-
cow jak i politykow.

Jakos¢ zycia 0s6b niepelnosprawnych w bardzo duzym stopniu zalezy od
dostepnosci odpowiednich ustug i nalezytej ich jakosci oraz specyficznego, czesto in-
tensywnego wsparcia. Nadal wiele przeszkéd uniemozliwia osobom niepetno-
sprawnym pelne korzystanie z podstawowych praw i ogranicza ich udziat w zyciu
spotecznym na réwnych prawach z osobami pelnosprawnymi. Do praw tych nalezy

prawo do swobodnego przemieszczania si¢, wyboru miejsca i stylu zycia oraz pelne-
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go dostepu do edukacji oraz pracy.

Podsumowujac caloé¢ podjetego wywodu, mozna stwierdzi¢, ze wszystkie
dazenia os6b niepelnosprawnych mogtyby by¢ spelnione, poniewaz z cala pewno-
Scig nie r6zniq sie one od pragnieni i dazen os6b zdrowych, a moze nawet s3 mnie
wygorowane. Bardzo duzy wplyw na realizacje dazen, a zarazem marzen oséb nie-
pelnosprawnych maja czynniki zwiazane ze spotecznym odbiorem os6b niepelno-
sprawnych. Odzwierciedla sie to w postawach spolecznych oraz w podejsciu do po-
szanowania wolnosci os6b niepelnosprawnych pragnacych funkcjonowaé na tych

samych prawach co kazdy czlowiek.
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